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OGGETTO: Sciopero Generale del 17/09/2021

Si prega voler pubblicare I'allegato avviso, in ottemperanza alla legge n. 146/90 cosi
come modificata dalla legge n. 83/2000.

Distinti saluti.

Il Pregi
Dott. Mu payeri
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Conerol&us
AVVISO Al CLIENTI

Avvisiamo la gentile clientela che I'Organizzazione Sindacale degli Autoferrotranvieri
USB ha proclamato uno sciopero nazionale di 24 ore per la giornata di

venerdi 17 settembre 2021 che, nel settore del personale viaggiante del
Trasporto Pubblico Locale, riguardera i seguenti periodi:

- dalle ore 08:30 alle ore 17:00
- dalle ore 20:00 sino al termine del servizio

Pertanto, in tali fasce orarie, potrebbero non essere garantite tutte le
corse in partenza dai capolinea

Nella Regione Marche, le modalita di attuazione dello sciopero prevedono quanto
segue:

- dall'inizio dello sciopero, ore 08:30, potrebbero non essere effettuate le
partenze dai capolinea
- sono esclusi dallo sciopero i servizi per i disabili e i servizi scuolabus.

Le motivazioni dello Sciopero riguardano i seguenti aspetti:

* la nazionalizzazione dei settori e aziende strategici ;

* la riduzione dell'orario di lavoro per contrastare gli effetti negativi della
rivoluzione tecnologica;

* ii superamento dei penalizzanti salari d'ingresso garantendo
I'applicazione contrattuale di primo esecondo livello ai neo assunti;

* |a sicurezza dei lavoratori e de! servizio, introduzione del reato di omicidio
sul lavoro;

 ii salario minimo per legge contro la pratica dei contratti atipici e lotta al
precariato;

e la lotta a qualunque forma di discriminazione di genere , al razzismo e al
Sessismo;

e lo sviluppo di un sistema di ammortizzatori sociali, adeguati al contesto post
pandemico;

« il blocco dei licenziamenti e nessuna liberalizzazione degli appalti

Informiamo la gentile clientela che, nel precedente Sciopero Nazionale per il giorno
del 23/07/2021 indetto dall’'USB, la percentuale di adesione allo sciopero & stata
pari allo 0,10 % del personale interessato.



